 45 EVLER KAMPÜSÜ KOPYALAMA MERKEZİ İŞLETME VE TAŞINMAZ KİRA SÖZLEŞMESİ

Madde 1- TARAFLAR

Bir tarafta Bahçelievler Kampüsü, 1857 Sokak, No:12, 33140 Yenişehir/MERSİN adresinde mukim, İstiklal Vergi Dairesi 6180393996 Vergi numaralı Toros Üniversitesi (Bundan sonra “İDARE” olarak anılacaktır) ile diğer tarafta ……………………………………………... …………………………………………adresinde mukim ………………………. Vergi Dairesi ve ……………………… Vergi/TCK numaralı ……………………………………. (Bundan sonra “YÜKLENİCİ” olarak anılacaktır) arasında aşağıdaki şartlarla “İşletme Sözleşmesi” (Bundan sonra “Sözleşme” olarak anılacaktır) akdedilmiştir.

İDARE ve YÜKLENİCİ birlikte “Taraflar” ayrı ayrı “Taraf” olarak anılacaktır.

Madde 2- SÖZLEŞMENİN KONUSU VE AMACI

İşbu İşletme Sözleşmesi Bahçelievler Mahallesi, 16. Cadde, No:77, 33140 Yenişehir/MERSİN adresinde bulunan “Toros Üniversitesi 45 Evler Kampüsü”nde yer alan net 5 m2 kapalı kullanım alanını sözleşmenin imza tarihinden itibaren 1 yıl boyunca YÜKLENİCİ’nin kopyalama merkezi hizmetini sağlamak üzere kullanması amacıyla imzalanmıştır. İşbu Sözleşme’nin konusunu Taraflar’ın hak ve yükümlülükleri oluşturmaktadır. 

İDARE, işbu İşletme Sözleşmesi’nin imza tarihi itibariyle Sözleşme konusu yeri her ne nam altında olursa olsun YÜKLENİCİ’ye ve/veya üçüncü kişilere kullandırma hakkı ve yetkisinin münhasıran kendisinde olduğunu, başka herhangi bir üçüncü kişinin bu hususta yetkisinin bulunmadığını ve dolayısıyla YÜKLENİCİ ile işbu İşletme Sözleşmesini yapmaya ehil olduğunu beyan etmiştir.

Madde 3- SÖZLEŞMENİN SÜRESİ

İşbu sözleşmenin süresi sözleşmenin imza tarihinden itibaren 1 yıldır.

Madde 4- GENEL ESASLAR

4.1	İşbu Sözleşme kapsamında "Kopyalama Merkezi Kiralanması ile İşletme Hizmeti" ifadesi; fotokopi çekimi, doküman/tez/proje baskısı, ciltleme, spiralleme, laminasyon, tarama (scanning) hizmetleri ile bu hizmetlerle doğrudan bağlantılı kırtasiye ürünlerinin (kağıt, kalem, dosya, klasör vb.) satışını kapsar. Bunların dışında kalan ürün ve hizmetlerin (gıda, içecek, elektronik eşya, fotoğrafçılık vb.) sunulması İDARE'nin önceden yazılı onayına tabidir; onay alınmaksızın sunulan hizmetler Madde 6.3 kapsamında "amaç dışı kullanım" sayılır. YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında belirlenen alandaki fotokopi merkezinin işletmeciliğini gerçekleştirecektir. 

YÜKLENİCİ, işbu Sözleşme’nin kamusal bir alanda belirli bir hizmetin yürütülmesine yönelik bir 'Hizmet ve İşletme Ruhsatı (İrtifak benzeri kullanım)' sözleşmesi olduğunu kabul ve beyan eder. Sözleşme’nin herhangi bir nedenle feshi veya sona ermesi halinde YÜKLENİCİ, tahsis edilen alanı en geç 3 (üç) gün içinde boşaltarak teslim etmeyi kabul eder. Bu süre içinde alanın boşaltılmaması halinde YÜKLENİCİ, İDARE'ye gecikilen her gün için o dönem geçerli günlük kira bedelinin 3 katı tutarında cezai şart ödemeyi kabul eder. Ayrıca İDARE, 3091 sayılı Taşınmaz Mal Zilyedliğine Yapılan Tecavüzlerin Önlenmesi Hakkında Kanun uyarınca Mülki İdare Amirliği kanalıyla veya yetkili İcra Dairesi marifetiyle tahliyeyi resen ve derhal sağlamaya yetkilidir.
4.2	YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında yer alan ticari faaliyetleri için tahsis edilecek alanda yapılacak tüm mimari düzenlemeler ve tefriş konularında İDARE’nin yazılı onayını almak zorundadır. YÜKLENİCİ, söz konusu yatırımı, sökülemeyen ekipmanlar için sözleşme bitiminde İDARE'ye bila bedel olarak terk edeceğini kabul ve taahhüt eder. 

4.3	YÜKLENİCİ, İDARE’nin taşınmazı/kampüsü kullanamaması veya ilgili alanın kullanımının idari, hukuki, teknik veya zorunlu nedenlerle sona ermesi halinde herhangi bir ad altında tazminat talep etme hakkı olmadığını peşinen kabul, beyan ve taahhüt eder.

4.4	Zimmet kapsamında YÜKLENİCİ’ye varsa teslim edilen demirbaş ve malzemeler ile YÜKLENİCİ’nin getirdiği cihaz ve malzemeler (fotokopi makineleri, bilgisayarlar, yazıcılar, mobilyalar, UPS, raflar, tabela v.b.) ayrı olarak demirbaş tespit listesi halinde düzenlenecektir. BU listelerdeki tüm malzeme ve demirbaşların bakım ve korunması sorumluluğu YÜKLENİCİ’ye aittir. İDARE’nin teslim ettiği malzeme ve demirbaşların kırılma, zayi, vs. zararlara uğraması durumunda YÜKLENİCİ bu zararı giderecek ve/veya muadili ile yenileyecektir. Bu tip cihazların doğal ömürlerinden kaynaklanan yıpranmalar ve eskimeler bu kapsamda değerlendirilmez. 

4.5	YÜKLENİCİ, yaşanabilecek herhangi bir salgın ile mücadele kapsamında çalışanların ve üçüncü kişilerin korunması adına gerekli tüm tedbirleri alacağını, kullanılan tüm araçları dezenfekte edeceğini, hijyen kurallarına uyacağını ve bu kapsamda gerekli tüm önlemleri yerine getireceğini kabul, beyan ve taahhüt eder.

4.6	YÜKLENİCİ, faaliyetleri sırasında üçüncü şahıslara ve/veya kendi personeline karşı YÜKLENİCİ hatalarından dolayı oluşabilecek her türlü maddi ve manevi sonuçlardan sorumlu olacaktır. Bu tip risklere karşı İDARE ile birlikte tespit edilen limitlerde mali mesuliyet, komşuluk mali mesuliyet ve 3. şahıs mali mesuliyet sigortası yaptırmak sorumluluğu ve maliyeti YÜKLENİCİ'ye aittir.

4.7	YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında geçici veya sürekli çalıştıracağı personeli ile ilgili 4857 sayılı İş Kanunu ve 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında münhasıran sorumlu olup, mevzuatta yer alan tüm önlemleri alacak ve mevzuatın gerekliliklerini yerine getirecektir. YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında geçici veya sürekli çalıştıracağı tüm personelinin işveren maliyetlerini, vergilerini ve buna benzer kanundan doğan yükümlülüklerini yerine getirmekle sorumludur. İDARE'ye, YÜKLENİCİ’nin yasal yükümlülüklerin yerine getirilmemesi sebebiyle dava açılması, maddi-manevi tazminat talep edilmesi ya da İDARE’nin bu sebeple ödemede bulunması halinde, İDARE her zaman söz konusu ödemeleri YÜKLENİCİ’ye rücu edebilecektir.

4.8	YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında geçici veya sürekli çalıştıracağı tüm personelinin işe giriş tarihi itibariyle sigortalı olduklarını, personelin fazla çalışmalarına ilişkin ücretlerinin ödendiğini ve personelin hak etmiş olduğu yıllık izinlerini kullanmasına olanak sağladığını kabul ve taahhüt eder.

4.9	YÜKLENİCİ, çalıştırdığı personelin yasal tüm işlemlerini, adli sicil taramalarını ve İSG kapsamında gerekli sağlık muayenelerini yaptırdığını ve bu belgeleri kendi bünyesinde KVKK'ya uygun şekilde sakladığını taahhüt eder. İDARE, gerekli gördüğü durumlarda veri minimizasyonu ilkesi çerçevesinde bu belgelerin doğruluğunu yerinde denetlemeye veya sınırlı bilgi/belge talep etmeye yetkilidir. YÜKLENİCİ personeline ait hassas verilerin usulüne uygun saklanmamasından doğan tüm idari ve hukuki sorumluluk münhasıran YÜKLENİCİ'ye aittir. 

4.10	YÜKLENİCİ, çalışma alanlarının her zaman İDARE İş Sağlığı ve Güvenliği Uzmanın ve İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulunca denetlenebileceğini, ilgili kanunlara aykırılığın tespiti halinde Uzmanın ve/veya Kurulun işi durdurabileceğini bundan doğan her türlü maddi-manevi yükümlülüğün YÜKLENİCİ’ye ait olduğunu kabul, beyan ve taahhüt eder.

4.11	YÜKLENİCİ, Personelin işe giriş bildirgelerinin ile aylık bordrolarının ve ‘e-borcu yoktur’ belgesinin birer nüshasını düzenli olarak dijital ortamda İDARE ile paylaşmayı kabul ve taahhüt eder.

4.12	YÜKLENİCİ kendisine tahsis edilen alanlar içerisinde; İDARE tarafından önceden onaylanmış, açılış/kapanış saatleri düzenlemesi, müzik yayını yapılması, çalışma esasları, vb. kurallara uymak zorundadır. 

4.13	YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında yer alan ticari faaliyetleri gerçekleştirmesi için İDARE’nin teknolojik alt yapısı ile uyumlu olmak koşuluyla gerekli teknolojik alt yapı ve sistemleri sağlamakla yükümlüdür. YÜKLENİCİ, İDARE’nin onaylamadığı hiçbir sistem, donanım ve yazılımı kullanmayacaktır.  

4.14	YÜKLENİCİ, üçüncü şahıs mali mesuliyet sigortası ile faaliyet alanındaki ürün ve eşyalar için yangın, infilak, cam kırılması, su basması, hırsızlık, terör ve deprem dahil tabii afetler ile bilcümle rizikolar ile hizmet alanlarında meydana gelebilecek zarar ve ziyana karşı ikame değeri sigortası yaptırmak zorunluluğu YÜKLENİCİ’ye ait olup İDARE tarafından istenildiğinde gerekli belgeleri ibraz edecektir. 

4.15	YÜKLENİCİ, Madde 4.6 ve 4.14'te belirtilen sigortalara ilişkin poliçeleri, sözleşme imza tarihini takip eden 5 (beş) gün içinde İDARE'ye ibraz edecektir. Söz konusu sigortalara ilişkin asgari teminat limitleri işbu Sözleşme'nin EK-1'inde belirtilmiştir. Poliçelerin süresinde ibraz edilmemesi veya teminat limitlerinin EK-1'de belirtilenin altında kalması halinde İDARE yer teslimini erteleyebilir veya sözleşmeyi feshedebilir.

4.16	YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında yer alan ticari faaliyetlerle ilgili oluşacak her türlü Üniversite adı, logosu, kurumsal kimliği ve üniversiteye ait marka/işaretlerin kullanım hakkının İDARE’ye ait olduğunu kabul ve taahhüt eder.  

4.17	YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında yer alan ticari faaliyetleri ile ilgili yapacağı ilan, reklam, tanıtım, promosyon ve sponsorluklar için İDARE’nin yazılı onayını almak zorundadır. 

4.18	YÜKLENİCİ, işbu sözleşme kapsamında yer alan idari faaliyetlerle ilgili onayları Genel Sekreterlik ile yapacağı ve Teknik sorunlarla ilgili olarak da İDARE’in ilgili teknik birimleri ile süreci yürütecektir. 

Madde 5- MALİ HÜKÜMLER

5.1 Sözleşme konusu işletme ile ilgili olarak her türlü sermaye, personel, işletim gideri, vergi, harç vs. giderler YÜKLENİCİ’nin sorumluluğundadır.

5.2	YÜKLENİCİ tarafından İDARE’ye ödenecek aylık işletme/kira bedeli KDV hariç ……………. TL (………….. Türk Lirası) [Bu alan ihale sonucunda belirlenecek nihai ihale bedeline göre doldurulacaktır]olarak belirlenmiştir. Bu bedel İDARE’nin Akademik Takviminde belirtilen sadece eğitimin fiilen devam ettiği aylar üzerinden hesaplanır. Yıllık toplam işletme bedeli (aylık bedel x eğitimin devam ettiği ay sayısı), sözleşmenin imza tarihini takip eden 5 (beş) gün içinde ve HİZMET ALANININ FİİLİ TESLİMİNDEN ÖNCE İDARE’nin banka hesabına tek seferde peşin olarak ödenir. İşletme bedeli ödenmediği sürece YÜKLENİCİ'ye yer teslimi yapılmaz; ödemenin 10 (on) günü aşması halinde sözleşme kendiliğinden fesholunur ve kesin teminat irad kaydedilir.Vadesinde ödenmeyen tutarlar için 3095 sayılı Kanundaki avans faizinden az olmamak üzere aylık %5 oranında gecikme cezası/temerrüt faizi uygulanır.

Banka Hesap Bilgileri 
Hesap sahibi		: TOROS ÜNİVERSİTESİ
Banka Adı		: GARANTİ BANKASI
Şube Adı		: MERSİN ŞUBESİ
IBAN No		: TR36 0006 2000 1210 0006 2856 50

5.3. İşbu sözleşmenin ilk yılında, YÜKLENİCİ tarafından sunulacak hizmetlere ilişkin birim fiyatlar, uygulamaya konulmadan önce İDARE (Rektörlük) tarafından onaylanan yazılı birim fiyat listesi ile belirlenir. YÜKLENİCİ, onaylı birim fiyat listesi dışında herhangi bir fiyat uygulayamaz.

Sözleşme, karşılıklı mutabakatla yılda bir kez uzatılmak üzere en fazla 3 (üç) yıl süreyle uygulanabilir. Bu sürenin sonunda mevzuat uyarınca yeniden ihale açılır. Uzatılan sözleşme döneminde uygulanacak aylık işletme bedeli, TÜİK tarafından açıklanan Tüketici Fiyat Endeksi (TÜFE) ve Yurtiçi Üretici Fiyat Endeksi (Yİ-ÜFE) ortalamasından yüksek olanı oranında artırılarak piyasa rayici doğrultusunda güncellenir. 

Uzatma dönemlerinde veya dönem içinde uygulanacak hizmetlere ilişkin birim fiyat değişiklikleri, tarafların mutabakatı doğrultusunda hazırlanarak İDARE (Rektörlük) onaylı birim fiyat listesi ile yeniden belirlenir. YÜKLENİCİ, sunacağı hizmetlerin birim fiyatlarını İDARE (Rektörlük) tarafından belirlenen azami tavan fiyatların üzerinde uygulayamaz. Taraflar arasında birim fiyatlarda mutabakat sağlanamaması halinde İDARE'nin tek taraflı olarak belirlediği tavan fiyatlar geçerli olur.

5.4	İşletme alanının elektrik ve su giderleri, süzme sayaçlar takılmak suretiyle YÜKLENİCİ tarafından karşılanacak ve aylık olarak İDARE'nin bildiriminden itibaren 5 (beş) iş günü içinde İDARE'ye ödenecektir.
YÜKLENİCİ, siber güvenlik mevzuatı (5651 Sayılı Kanun) gereğince kendi internet hattını bağımsız olarak çektirmek ve kendi adına abonelik tesis etmekle yükümlüdür.
Süzme sayaç takılmasının teknik olarak mümkün olmaması durumunda, İDARE Teknik Birimlerince işletmenin kullandığı cihaz kapasiteleri ve alan m²'si üzerinden hesaplanacak aylık maktu gider katkı bedeli YÜKLENİCİ tarafından ödenir.

5.5.	İhale sonucunda YÜKLENİCİ sıfatını kazanan taraf, işbu Sözleşme'yi imzalamak üzere geldiğinde, Madde 5.2'de belirlenen akademik takvime göre belirlenen yıllık işletme/kira bedelinin %6 (yüzde altı)'sı tutarındaki kesin teminatı aşağıdaki şekillerden birini seçerek İDARE'ye teslim eder ve Sözleşme, kesin teminatın teslimi ile imzalanır:
a) İDARE'nin Madde 5.2'de belirtilen banka hesabına nakden yatırmak, veya
b) İDARE'nin kabul edeceği bir bankadan alınmış, süresiz, kayıtsız şartsız, ilk talepte ödemeli banka teminat mektubu ibraz etmek.
YÜKLENİCİ, bu iki seçenek arasında serbestçe tercih yapabileceği gibi, İDARE'nin onayı ile sözleşme süresi içinde bir seçenekten diğerine de geçebilir.
Kesin teminat, YÜKLENİCİ'nin işbu Sözleşme'den doğan bedel ödeme yükümlülükleri ile diğer tüm edim, tazminat ve zarar-ziyan sorumluluklarının teminatını oluşturur.
Sözleşme'nin 1 (bir) yıl süreyle uzatılması halinde (Md. 5.3), kesin teminat tutarı, uzatma dönemi için geçerli olacak akademik takvime göre belirlenen yeni yıllık işletme bedelinin %6'sına göre güncellenir. YÜKLENİCİ, güncellenen teminat tutarını -tercih ettiği seçeneğe göre- nakden tamamlar veya güncellenmiş teminat mektubunu, uzatma döneminin başlangıcından önce İDARE'ye ibraz eder.
İDARE'nin, YÜKLENİCİ'nin sözleşmeden doğan borç veya yükümlülüklerini yerine getirmemesi nedeniyle kesin teminattan (nakit teminattan mahsup veya teminat mektubunun nakde çevrilmesi yoluyla) kısmen veya tamamen tahsilat yapması halinde YÜKLENİCİ, teminatı 10 (on) gün içinde aynı tutarda tamamlamak zorundadır; bu süre içinde tamamlanmaması İDARE'ye Madde 6'da düzenlenen haklı nedenle fesih hakkını verir.
Kesin teminat, Sözleşme'nin herhangi bir sebeple sona ermesini müteakip, YÜKLENİCİ'nin Madde 7 kapsamındaki sözleşme sonu yükümlülüklerini eksiksiz yerine getirmesi ve İDARE'nin YÜKLENİCİ'den herhangi bir alacağının kalmadığının tespit edilmesi şartıyla, faizsiz olarak YÜKLENİCİ'ye iade edilir veya (teminat mektubu ise) bankaya iade edilmek üzere çözülür.

Madde 6- FESİH, TAZMİNAT VE CEZAİ ŞARTLAR

6.1	Sözleşme süresince YÜKLENİCİ’den kaynaklanan hizmet kusurlarının olduğu iddia edilirse İDARE, YÜKLENİCİ’yi kusurlu olduğunu düşündüğü konunun açık tanımı ile yazılı olarak uyaracak ve kusurun gereğine göre en fazla 3 (üç) iş günü içerisinde giderilmesini talep edecektir. Bu süre sonunda kusur giderilmezse veya aynı akademik dönem/ay içinde tekrar ederse İDARE, başkaca bir ihtara gerek kalmaksızın Sözleşmeyi derhal haklı nedenle feshetmeye ve kesin teminatı irad kaydetmeye yetkilidir. 

6.2	YÜKLENİCİ veya personelinin, işletme alanı içinde yüz kızartıcı suç işlemesi, uyuşturucu/zararlı madde bulundurması/satması, genel ahlaka ve kampüs güvenliğine aykırı fiillerde bulunması durumunun emniyet/kolluk tutanağı veya idari inceleme/soruşturma raporu ile tespiti halinde İDARE, sözleşmeyi derhal ve tazminatsız olarak feshetme hakkına sahiptir. 

6.3	YÜKLENİCİ kendisine tahsis edilen açık ve kapalı alanları işbu Sözleşme’nin amaçları dışında kullanmayacaktır. Bu halde; İDARE, YÜKLENİCİ'yi yazılı olarak uyaracak ve amaç dışı kullanımın derhal sona erdirilmesini talep edecektir. Yazılı ihtar ve tanınan süreye rağmen amaç dışı kullanım sürüyorsa, İDARE işbu Sözleşme’yi derhal tek taraflı olarak fesih edebilecek ve oluşan kar kaybı, maddi manevi zararlarını derhal talep edebilecektir. 

6.4	YÜKLENİCİ’nin ruhsatlarının ve/veya izinlerinin herhangi bir sebeple resmi mercilerce iptal edilmesi halinde ve bu iptal sebeplerinin İDARE’den veya işletmenin kendisinden kaynaklanmaması kaydıyla İDARE herhangi bir tazminat ödeme yükümlülüğü olmaksızın sözleşmeyi tek taraflı olarak feshedebilir.

6.5	İDARE’nin personelinin, öğrencilerinin, ziyaretçilerinin veya çevredeki 3. şahısların işletme ile ilgili işletme kalitesi ya da başka bir sebeple şikâyette bulunmaları halinde İDARE, söz konusu şikâyetleri derhal YÜKLENİCİ’ye iletecek, YÜKLENİCİ söz konusu şikâyetlerin giderilmesi için gerekli azami çabayı gösterecektir. Söz konusu şikâyetlerin bildirime rağmen 1 (bir) yıl içerisinde 10 (on) adede ulaşması halinde İDARE'nin tüm kar kaybı, zarar ve tazminat hakları saklı kalmak üzere işbu Sözleşme’yi derhal haklı nedenle feshetme hakkı doğar. 

6.6	YÜKLENİCİ’nin 4. md. düzenlenen yükümlülükler dışında 
· izinsiz devir, 
· ruhsat/izin kaybı,
· ağır güvenlik ihlali,
· sahte belge,
· ciddi KVKK ihlali,
· üniversiteye ciddi zarar verme.
gibi   durumlar halinde İDARE 'nin tüm kar kaybı, zarar ve tazminat hakları saklı kalmak üzere, işbu sözleşmeyi derhal haklı nedenle feshetme hakkı doğar. 

6.7	YÜKLENİCİ'nin onaylı fiyat tarifesine, çalışma saatlerine, hijyen kurallarına veya İSG talimatlarına aykırı davrandığının İDARE yetkililerince tutanakla tespit edilmesi halinde; her bir ihlal tespiti İDARE tarafından tutanak altına alınır. Tespit edilen her bir ihlal için, YÜKLENİCİ'ye o ayki aylık işletme bedelinin %5'i (yüzde beşi) oranında cezai şart uygulanır ve bu tutar İDARE tarafından fatura edilir. YÜKLENİCİ, söz konusu cezai şart faturasını tebliğ tarihinden itibaren 5 (beş) iş günü içinde ödemekle yükümlüdür. Ödenmeyen cezai şart tutarları YÜKLENİCİ'nin kesin teminatından doğrudan mahsup edilir. Cezai şart uygulanması İDARE'nin fesih haklarını ortadan kaldırmaz. Aynı veya farklı ihlallerin bir sözleşme yılı içerisinde 3 (üç) kez tekrarlanması halinde, İDARE sözleşmeyi başkaca bir ihtara gerek kalmaksızın tek taraflı ve haklı nedenle feshetme hakkına sahiptir.

6.8.	İDARE; kampüs imar/fiziki plan değişiklikleri, binaların yıkımı/tadilatı, idari ve hukuki zorunluluklar veya eğitim-öğretim ihtiyaçlarının gerektirdiği hallerde 1 (bir) ay önceden yazılı ihbarda bulunmak kaydıyla Sözleşmeyi tek taraflı ve tazminatsız olarak feshedebilir. YÜKLENİCİ bu durumda kâr kaybı, yatırım bedeli veya herhangi bir nam altında tazminat talep edemez. 


Madde 7- SÖZLEŞME SONU YÜKÜMLÜLÜKLER

7.1	YÜKLENİCİ, işbu sözleşmenin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde işletmeleri İDARE'ye aşağıdaki şartlara haiz şekilde teslim edilecektir.

7.2	YÜKLENİCİ, işletmeleri mevcut haliyle ve sökülebilir eklentileri sökülüp alınmak sökülemeyen eklentileri ise bila bedel kalmak üzere İDARE’ye teslim edecektir. YÜKLENİCİ, işletmede çalışan tüm personelin sözleşme süresince maaş, prim vs. alacaklarının ödendiğini İDARE’ye tevsik edecektir. İşletmede YÜKLENİCİ’ye ait sökülebilir ve taşınabilir eklentiler işletmeye zarar vermeksizin YÜKLENİCİ tarafından alınabilir. YÜKLENİCİ söküm işlemi sırasında herhangi bir şekilde işletmeye ve/veya çevreye zarar verdiği takdirde, bu zararı tazmin etmekle yükümlüdür.

7.3	YÜKLENİCİ, Sözleşme başında yapmış olduğu hiçbir yatırımla ilgili rücu hakkına sahip değildir. YÜKLENİCİ, işbu sözleşme sonunda kendine ait ekipmanları ana gayrimenkule zarar vermeden demonte ederek geri almakla yükümlüdür. Alamadığı mütemmim cüz haline gelmiş ekipman ve demirbaş için İDARE’den herhangi bir bedel talebinde bulunamaz. 


Madde 8- MÜCBİR SEBEP 

8.1	Mücbir sebep, akdi sorumlulukların tamamen veya kısmen ifasını engelleyen veya geciktiren, kendisinden kaçınılamayan veya önceden kestirilemeyen ve örnek olarak, tahdidi olmamak kaydı ile aşağıda gösterilen bütün olayları ifade eder; yangın, deprem, salgın hastalıklar, siklon, su baskını, kuraklık, yetkili resmi makamların karar, emir ve talimatları, OHAL halleri, kanun, KHK vb. yasaklar, kargaşalık, halk hareketleri, sabotajlar, terörizm ile bunların gerektirdiği inzibati tedbirler, savaş, ihtilal, iç savaş vb. olaylar.

8.2	İşletilecek yerin faaliyette bulunduğu süre zarfında, mücbir sebep niteliğinde olan tarafların kusuru ve iradesi dışındaki sebepler dolayısıyla işletme faaliyetinin tam olarak yerine getirememesi halinde taraflar da yükümlülük ve sorumluluklarını kısmen ve/veya tamamen yerine getiremeyebilir. 

8.3	Mücbir sebebin ortadan kalkması ile karşılıklı sorumluluklar ve yükümlülükler işbu sözleşmede tanımlandığı şekilde yerine getirilecek, ayrıca mücbir sebebe dayalı sürede yerine getirilemeyen sorumluluk ve yükümlülükler karşılıklı uzlaşılacak bir plan çerçevesinde yerine getirilecektir. Anlaşılan revize plan kapsamında tanımlanan sürede yerine getirilmeyen sorumluluk ve yükümlülükler fesih nedeni sayılabilecektir. Böyle bir durumda hem İDARE hem de YÜKLENİCİ'nin tüm maddi ve manevi hakları saklı tutulacaktır.

Madde 9- BEYANLAR VE TARAFLARIN HAKLARINI KULLANMAMALARI

9.1	Taraflar, işbu Sözleşme kapsamında YÜKLENİCİ'ye bağımsız ve münhasır zilyetlik devri yapılmadığını; kullanım hakkının yalnızca Sözleşme amacı, kampüs düzeni ve İDARE'nin denetim ve organizasyon yetkileri çerçevesinde tanındığını kabul ederler.
9.2	İşbu Sözleşme YÜKLENİCİ’ye sözleşme konusu işlemlerle ilgili münhasır hak ve tekel yetkisi vermez. İşbu Sözleşme’nin imza tarihi itibariyle İDARE, Sözleşme konusu yeri her ne nam altında olursa olsun YÜKLENİCİ’ye ve/veya üçüncü kişilere kullandırma hakkı ve yetkisinin münhasıran kendisinde olduğunu ve başka herhangi bir üçüncü kişinin bu hususta yetkisinin bulunmadığını beyan eder.

9.3	Taraflar işbu Sözleşme’den ya da kanundan doğan haklarını kullanmamış olmaları, bu haklarından vazgeçmiş olmaları anlamına gelmez ya da bu şekilde yorumlanamaz. Buna karşılık, taraflardan birinin işbu sözleşme gereği üstlenmiş bulunduğu yükümlülüklerini veya sorumluluklarını yerine getirmemiş olması, diğer tarafın bu hususu kabul etmiş olduğunu, icazet vermiş bulunduğunu ve bu yöndeki talep hakkının ortadan kalktığını göstermez veya bu şekilde yorumlanamaz.



Madde 10- DEFTER VE KAYITLARIN GEÇERLİLİĞİ

Taraflar işbu sözleşmeden doğabilecek ihtilaflarda İDARE’nin defter ve kayıtları ile bilgisayar kayıtlarının 6100 sayılı Hukuk Muhakemeleri Kanunu 193. madde anlamında muteber, bağlayıcı, kesin ve münhasır delil teşkil edeceğini ve bu maddenin yazılı delil sözleşmesi niteliğinde olduğunu kabul ve taahhüt ederler.

Madde 11- DENETİM 

11.1	İDARE, YÜKLENİCİ gelirine konu olan mali faaliyetleri ve işletme idari faaliyetlerini dilediği zaman ve biçimde denetleme hakkına sahiptir.

11.2	Yapılan denetim sonucunda YÜKLENİCİ’nin İDARE’ye bildirdiği mali veriler ile gerçek veriler arasında %5 veya daha üzeri oranda sapma/eksik bildirim tespit edilmesi halinde, denetim masraflarının tamamı YÜKLENİCİ tarafından ödenir. Ayrıca eksik beyan edilen hasılat tutarı %50 cezai şartı ile tahsil edilir. Sapmanın %5'in altında olması halinde denetim masrafı İDARE tarafından karşılanır.

Madde 12- GİZLİLİK VE KİŞİSEL VERİLER

12.1	Taraflar gizli olduğunu bildirmiş olsun veya olmasın işbu Sözleşme’nin müzakere edilmesi, ifa edilmesi sonucu elde etmiş olabileceği Sözleşme maddelerinin içeriği dahil hiçbir bilgiyi/belgeyi, kanunen açıkça yetkili kılınan kişiler hariç, karşı tarafın izni olmadan açıklamamayı, ifşa etmemeyi taahhüt eder.
İşbu gizlilik yükümlülüğü Sözleşme’nin her ne sebeple olursa olsun feshinden veya sona ermesinden sonra da 5 yıl süre ile hüküm ifade edecektir.

12.2	İDARE’nin öğrenci ya da çalışanlarına ait “kişisel veriler” işbu sözleşme kapsamında YÜKLENİCİ ile yazılı ve açık bir şekilde paylaşılması durumunda; YÜKLENİCİ, işbu kişisel veriler, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ile ilgili mevzuat (“Kişisel Veriler Mevzuatı”) kapsamında belirlenen usul, esas ve ilkelere uygun olarak ve sadece sözleşme kapsamındaki yerine getirmekle yükümlü olduğu edimlerin ifası için gerekli olduğu ölçüde işleyeceğini; bu bilgileri gizli tutacağını; hiçbir şekilde üçüncü kişilere ya da yurtdışına aktarmayacağını; amacı dışında kullanmayacağını ve herhangi bir işleme tabi tutmayacağını; işbu Sözleşmenin sona ermesi ya da hizmet verilmesinin herhangi bir nedenle son bulması ya da verilerin işlenmesinde herhangi bir geçerli neden kalmaması durumunda söz konusu kişisel verileri derhal imha edeceğini kabul, beyan ve taahhüt eder. 

12.3	YÜKLENİCİ’nin Kişisel Veriler Mevzuatına aykırı fiilleri sebebiyle İDARE aleyhine KVKK, idari makamlar veya yargı organları tarafından idari para cezası, tazminat veya yaptırım uygulanması halinde; İDARE ödemek zorunda kaldığı tüm tutarları (mahkeme veya kurul kararının kesinleşmesi beklenmeksizin) YÜKLENİCİ'ye rücu eder. YÜKLENİCİ, İDARE’nin ilk yazılı talebinden itibaren 7 (yedi) gün içinde söz konusu tutarı ödemeyi veya bu tutarın kesin teminatından doğrudan mahsup edilmesini kabul eder.

Madde 13- UYUŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ

Taraflar işbu Sözleşme’nin uygulanmasından dolayı meydana gelebilecek bütün uyuşmazlıkları önce sulh yolu ile çözmeye çalışacaklarını kabul ve taahhüt ederler. Sulh ile çözülemeyen uyuşmazlıkların çözümünde ise Mersin Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.


Madde 14- TEBLİGAT

Tarafların bu sözleşmede mevcut adresleri, resmi tebligat adresleri olup, adres değişiklikleri, değişikliğin yapıldığı tarihten itibaren 10 (on) gün içinde, diğer tarafa yazılı olarak bildirilecektir. Aksi takdirde, bu adresler tebligat adresi olarak geçerliliğini sürdürür.

Madde 15- DAMGA VERGİSİ

İşbu sözleşmeden doğan damga vergisi YÜKLENİCİ tarafından ödenecektir. Damga vergisinin YÜKLENİCİ tarafından ödenmesi akabinde, YÜKLENİCİ beyanname ve tahakkuk fişinin bir kopyasını İDARE’ye verecektir.

Madde 16- FİKİR VE SANAT ESERLERİ KANUNU (FSEK) UYUMU

YÜKLENİCİ, Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu hükümlerine tam olarak uymakla yükümlüdür. Telif hakkı içeren ders kitapları, ders notları, yayın, görsel/işitsel eser ve materyallerin izinsiz çoğaltılması, taranması, dijital depolanması veya satılması kesinlikle yasaktır. FSEK ihlallerinden doğacak tüm adli, idari, cezai ve mali sorumluluk münhasıran YÜKLENİCİ'ye aittir. İDARE'ye bu kapsamda yöneltilecek tüm iddia, icra takibi ve tazminat talepleri YÜKLENİCİ'ye derhal rücu edilir.

Madde 17- DİĞER HÜKÜMLER

17.1	Bu İşletme Sözleşmesi’nde, eklerinde, ilgili senet ve belgelerinde yer alan bazı hüküm, şart ve metinlerde geçersizlik, bağlamazlık, iptal edilebilirlik, kanuna veya resmi makamların talimatlarına herhangi bir şekilde veya icra edilemezlik hali bulunması, diğer hükümlerin ve bu sözleşmenin ve eklerinin, belgelerinin ve senetlerin bağlayıcılığını etkilemez. Tarafların bu sözleşmedeki haklarını kullanmaması hali dahi, bu haklarını dilediği bir zamanda kullanmasını etkilemez.

17.2	İşbu Sözleşme, sadece yazılı olarak değiştirilebilir, düzeltilebilir ve İDARE ile YÜKLENİCİ’nin usulüne uygun olarak yetkilendirilmiş temsilcileri tarafından imzalanır. 

17.3 	Taraflardan hiçbiri, diğer Tarafın yazılı muvafakatini almadan işbu Sözleşmeyi temlik edemez veya sözleşme ve protokollerden doğan yükümlülüklerini alt-sözleşme yolu ile devredemez. 

17.4	 İşbu Sözleşme, Tarafların tam ve eksiksiz mutabakatını teşkil eder ve bu Sözleşmenin konusu ile ilgili olarak Taraflar arasında daha önce yapılmış olan bütün yazılı veya sözlü, sarih ya da zımni, bilumum yazışma, taahhüt ve sözleşmeleri yürürlükten kaldırır ve onların yerine geçerli olur.

17.5 	Taraflardan herhangi birinin Sözleşmede belirtilen haklardan veya yetkilerden yahut müeyyidelerden birini uygulamaması, söz konusu hakkın ve takip eden hakların kaybı anlamına gelmez ve bu yönde bir teamül oluşturamaz.



Madde 18- YÜRÜRLÜK

İşbu sözleşme, toplam 18 (onsekiz) madde olarak imza tarihinden itibaren geçerli olmak üzere, 2 (iki) nüsha olarak düzenlenmiş ve Taraflarca tam bir mutabakat içinde kabul edilerek … / ... /2026 tarihinde imza altına alınmıştır.


	İDARE
	YÜKLENİCİ

	[Ad – SOYAD]
	[Ad – SOYAD]

	[Unvan]
	[Unvan]

	[Kaşe - İmza]
	[Kaşe - İmza]

	[Tarih]
	[Tarih]
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SİGORTA ASGARİ TEMİNAT TUTARLARI
(SÖZLEŞME EK-1)


	Sigorta Türü
	Asgari Teminat

	3. Şahıs Mali Mesuliyet
	2.500.000 TL

	Yangın, İnfilak, Su Baskını, Hırsızlık, Deprem (İkame Değeri)
	3.000.000 TL

	Komşuluk Mali Mesuliyet
	2.000.000 TL



TAHLİYE TAAHHÜTNAMESİ
(SÖZLEŞME EK-2)
	TAAHHÜT EDEN (YÜKLENİCİ)
	[Yüklenici Gerçek Kişi Adı Soyadı veya Tüzel Kişi Ticaret Unvanı Yazılacaktır]

	T.C. KİMLİK / VERGİ NO
	[Yüklenici TCKN veya Vergi Kimlik Numarası Yazılacaktır]

	TEBLİGAT ADRESİ
	[Yüklenici Resmi Tebligat Adresi Yazılacaktır]

	MAL SAHİBİ (İDARE)
	TOROS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

	KİRALANAN TAŞINMAZIN ADRESİ
	Bahçelievler Mahallesi, 16. Cadde, No:77, 33140 Yenişehir/MERSİN adresinde bulunan Toros Üniversitesi 45 Evler Kampüsü sınırları içerisindeki net 5 m² kapalı kopyalama merkezi alanı

	SÖZLEŞME TARİHİ
	.... / .... / 2026

	TAHLİYE TAAHHÜT TARİHİ
	İşbu taahhütnamede ve taraflar arasında akdedilen Sözleşme'de belirtilen tahliye yükümlülüğünün doğduğu tarih



TAHLİYE TAAHHÜDÜNÜN KONUSU VE ŞARTLARI
Halen kiracı ve işletmeci (YÜKLENİCİ) sıfatıyla kullanmakta olduğumuz, yukarıda adresi ve nitelikleri belirtilen Toros Üniversitesi 45 Evler Kampüsü sınırları içerisindeki kopyalama/fotokopi merkezi alanını;
1.  İDARE ile imzalamış olduğumuz "Kopyalama Merkezi İşletme ve Taşınmaz Kira Sözleşmesi"nin 1 (bir) yıllık süresinin sonunda taraflarca karşılıklı mutabakatla sözleşmenin uzatılmaması halinde sözleşme süresinin bittiği tarihte,
2.  Anılan Sözleşme hükümleri (özellikle Sözleşme'nin 4.1. maddesi uyarınca amaç dışı kullanım tespiti, 5.5. maddesi uyarınca teminat tamamlama yükümlülüğünün ihlali, 6 ncı maddesinde yer alan idari/cezai ihlaller) doğrultusunda İDARE tarafından Sözleşme’nin tek taraflı olarak feshedilmesi durumunda ise feshin tarafımıza bildirildiği/tebliğ edildiği tarihte,
başka hiçbir ihbar, ihtarname, icra takibi veya mahkeme kararına gerek kalmaksızın; boş, temiz, hasarsız, her türlü borçtan (varsa elektrik, su vb. süzme sayaç bedelleri) arındırılmış olarak ve bila bedel tahliye ederek İDARE’ye teslim edeceğimizi peşinen kabul, beyan ve taahhüt ederiz.
Sözleşme'nin 4.1. maddesi ve genel hükümleri uyarınca; belirlenen tahliye tarihinde kopyalama merkezi alanını tahliye etmememiz veya boşaltmamamız halinde, İDARE’nin işlettiğimiz alanı bila bedel ve resen tahliye ettirme yetkisinin bulunduğunu peşinen kabul ederiz. Bu durumda İDARE, YÜKLENİCİ olarak şahsımıza veya şirketimize ait olan her türlü menkul malı, cihazı, fotokopi makinesini, sarf malzemesini ve kırtasiye ürünlerini bir tutanak eşliğinde yerinden sökerek başka bir alanda depo etmek suretiyle tahliyeyi resen gerçekleştirebilir. Resen gerçekleştirilen bu tahliye ve depolama işlemlerinden dolayı oluşabilecek her türlü maddi hasar, zayiat, nakliye ve depolama maliyetlerinden dolayı İDARE’den hiçbir hak, alacak veya tazminat talebinde bulunmayacağımızı, tüm masrafların kesin teminatımızdan mahsup edileceğini peşinen kabul, beyan ve taahhüt ederiz.
İşbu tahliye taahhütnamesinin, Sözleşme'nin ayrılmaz bir parçası (EK-2) olarak kendi serbest irademizle tanzim edilerek imzalandığını beyan ederiz.
	TAAHHÜT TARİHİ : .... / .... / 2026
	TAAHHÜT EDEN (YÜKLENİCİ)
[Adı-Soyadı / Ticaret Unvanı]
[Kaşe ve Yetkili İmza]




